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GUTS projekts ir tiesi saistits ar iepriekséjo SMARTE Gruntvig Macibu partneribu un seko SMARTE
projekta ietvaros izstradatajam Senioru macibu modelim.

ES projekta SMARTE ietvaros prezentétais Senioru macibu modelis atskiras no citiem macibu
modeliem ipasi ar to, ka cilveki ar atskirigu macibu pieredzi un kompetencém tiek apvienoti
macibu grupa, tadejadi visi macibu dalibnieki dod specifisku iequldijumu macibu procesa un
iznakuma.

Runajot metaforiski, lapas no individualiem “zinasanu un pieredzes kokiem” tiek sajauktas, un
jauni “krasaini koki” var izaugt ka bagatinoSs macibu iznakums visiem iesaistitajiem macibu
dalibniekiem, kuri kopa attista jaunas kompetences un prasmes.

Demografisko izmainu dé| masu sabiedriba noveco. Misdienas vairak cilveku dzivo vienatné, dazi
jauirzaudejusi dzivesbiedrus un norobezojas no sabiedribas aktivas dalas. Tomér tam ta nav jabut.
Tiesi vecaki cilveki var turpinat bat aktivi péc pensionésanas un piedalities sabiedriskaja dzive,
orienteties uz kulturu, sniegt iequldijumu dazados veidos un neiesligt dzives jégas zaudesanas
izjata (ka tas dazkart tiek pienemts sabiedriba). No ta, ka veci cilveki paliek aktivi un vitali, gist
labumu ne tikai vecie cilveki pasi - ari jauni cilveki var macities no vecako paaudzu pieredzes un
zinasanam. Véljo vairak, par 60 gadiem vecaku cilveku pilsoniskas aktivitates iespéjas lidz Sim nav
izsmeltas. Pensija Siem cilvekiem ir daudz laika un biezi vien ari vélme turpinat izglitibu, apgit
jaunas zinasanas vai padzilinat esosas, ka ari uzturét fizisko un garigo formu.

Lai to realizétu, japievers uzmaniba dazam Tpatnibam, kas ir vairak izteiktas vecakiem cilvékiem
un kuras 3aja mérkgrupa janem véra vairak neka citas. Sis specifiskas iezimes, ar kuram jarekinas,
mes apvienojam “pamata principos”.

Ar Siem pamat principiem SMARTE projekts ieziméja galveno veéstijumu. Pamata principi
koncentréjas uz profesionalas darbibas konkretizaciju izglitibas darba ar veciem cilvékiem, ka ari
uz izglitojoSu darbibu un projektu parskatisanu.
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Pamat principiir:

1. Koncentrésanas uz dalibniekiem
+ Kompetences

* Intereses

+ Heterogenitate un daudzveidiba

2. Koncentrésanas uz macibam ka socialu procesu
« lkdienas dzive

 Lidzdaliba

+ Macisanas citam no cita

3. Koncentrésanas uz vidi
«  Skérslu novériana

+ Resursu palielinasana

« Neformala vide

Balstoties katra no Siem principiem, iespéjams attistit jaunas macibu jomas vecakiem cilvékiem.
GUTS projekts apliecina un uzsver Sos principus un pievieno tiem jaunus aspektus, Tpasi
starppaaudzu un koprades perspektiva.
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1. Deicinat starppaaudzu dialogu, domu apmainu un macibas, Sada veida
veicinot socialo kohéziju (ieklautibu).

+  “StarppaaudZu macibas (SM) apraksta veidu, kada visu vecumu cilveki var macities kopa
un cits no cita. SM ir svariga mazizglitibas dala, kura paaudzes strada kopa, lai iegitu
prasmes, vertibas un zinasanas. Vel bez zinasanu nodosanas SM veicina attiecibas,
kuras dazadas paaudzes cita no citas macas, un palidz attistit socialo kapitalu un socialo
kohéziju (ieklausanu) mdsu novecojusaja sabiedriba. SM ir viens no veidiem, kados reaget
uz nozimigajam demografiskajam izmainam, kas tiek pieredzétas visa Eiropa, un tas ir
starppaaudzu solidaritates paaugstinasanas veids ar starpppaudzu prakses (SP) palidzibu).”
(http://www.emil-network.eu/what-is-intergenerational-learning/)

 Balstoties iepriekSminétaja, starppaaudzu apmaciba vairas no stereotipizacijas un
diskriminacijas vecuma dél, ka ari paaudzu, it ipasi jaunaku un vecaku cilveku, attalinasanas
vai segregacijas.

Starppaaudzu apmaciba nem véra dazadu paaudzu atskirigas pieredzes, gaidas, dzivesveidus,
vélmes un gaidas (ekspektacijas).

 Starppaaudzu apmacibu varétu attistit dazadas vidés un “limenos”: t.i. kopigas tiksanas,
zinasanu nodosana, macisanas citam no cita, starpppaudzu solidaritates veicinasana ar
starppaaudzu prakses palidzibu, sociala kapitala un kohézijas attistisana.

+ Attistitas macibu jomas varétu ieklaut dazadas starppaaudiu apmacibas veicinaSanas
stratéqijas, ne tikai rikojot seminarus vai pasakumus ar dazada vecuma cilvéku piedalisanos,
bet ari attistot strukturalas iespéjas, t.i., attistot jaunas publiskas telpas, kuras vietgjie
iedzivotaji var satikties un komunicet sava starpa.

2. Inovativas pieejas veicinasana

«  GUTS apmacibu modelis par inovativu uzskata inovativu pieeju, jédzienu, pasakumu formatu
un metodologiju izmantosanu. Tas neizslédz iespéju pilnveidot esosas aktivitates. Tomer
inovacijaijabat skaidri saskatamai, t.i., piesaistot jaunas merkgrupas, attistot jaunus lidzeklus
vai jaunu sadarbibu ar vietéjiem kultiras jomas darbiniekiem.

3. Koprades procesuizveide

+  Koprade nozimé: konkrétie mérki, prioritates un jédzieni, kad vien tas iespejams, tiek realizéti
ar mérkgrupas dalibniekiem. Istenojamas macibu platformas bas kas lidzigs “prototipiem”
vai “modeliem”, “dzivos pieméros, kas darbojoties iepazist nakotni”. Macibu process un
iznakums ir kooperativa, respektivi, kopradosa procesa un kopigu centienu rezultats.

4. leklausanas veicinasana
+ Koprades macibu telpas aktivitates tiek organizétas starp paaudzém un kultdram, un veicina
socialo lidzdalibu.
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5. Starpdisciplinara orientacija

«  Sadarbibakoprades macibu telpa parnem iepriekséjo macibu kolektivu pieredzi un kontaktus,
un attistas talak no tas iegatas pieredzes, kam saredzams lielaks nakotnes potencials.
“Starpdisciplinaritate” nozimeé stratégiju, kas Skérso daudzas disciplinaras robezas ne vien
tapéc, lai apkopotu atskirigas perspektivas un starpdisciplinarus skatijumus, bet drizak lai
raditu jaunu holistisku pieeju un attistitu jaunus risinajumus sarezgitam problémam.

6. Orientacija uz kopienu

« Koncepts ietver izglitibas politikas ievieSsanu macibam konkréta lokala vai regionala
konteksta. Veidotas macibu platformas tiks Tstenotas konkrétas socialajas vides (pilsétas
un pasvaldibas, pilsétu rajonos un apkaimés) un tajas tiks izmantota lokala vai regionala
sadarbiba ar daudzajam iesaistitajam puseém. Projekti/macibu platformasveido labas prakses
piemeérus inovativu pieeju ieviesanas formam lokala, regionala, nacionala un visbeidzot
Eiropas méroga politika.

7. Orientacija uz prevenciju (novérsanu)

«  Macibu jomasizmanto “salutogenézes” pieeju (t.i., mégina atrast veidus, ka uzturét veselibu,
tikt gala ar neparastam situacijam un tada veida klat par stipraku cilveku) un atbalsta socialo
saisu radisanu tuvakaja apkaime.

8. Kulturas pieeja

« Macibu procesa tiks iedibinatas veiksmigas un ilgtspéjigas darba attiecibas ar kultiras
organizacijam un vadoSiem darbiniekiem (maksliniekiem un makslinieku savienibam,
muzejiem, bibliotékam, teatriem, mazikas un makslas skolam, koriem vai mizikas grupam
utt.) macibu vélaka dzives posma joma, lai attistitu inovativus modelus un radosu vidi.

« Toposas macibu platformas varétu izmantot dazadus makslinieciskas izpausmes veidus un
pieejas. Sada veida tiks radita saikne starp makslinieka darbu, izglitibu, mdzizglitibu, socialo
un politisko darbibu.
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Dette projekt er finansieret med stette fra Europa-Kommissionen. Denne publikation
(meddelelse) forpligter kun forfatteren, og Kommissionen kan ikke drages til ansvar for brug af
oplysningerne heri.

Dieses Projekt wurde mit Unterstitzung der Europaischen Kommission finanziert. Die
Verantwortung fiir den Inhalt dieser Veroffentlichung (Mitteilung) tragt allein der Verfasser;
die Kommission haftet nicht fir die weitere Verwendung der darin enthaltenen Angaben.

This project has been funded with support from the European Commission. This publication
[communication] reflects the views only of the author, and the Commission cannot be held
responsible for any use which may be made of the information contained therein.

El presente proyecto ha sido financiado con el apoyo de la Comision Europea. Esta publicaciéon
(comunicacion) es responsabilidad exclusiva de su autor. La Comision no es responsable del
uso que pueda hacerse de la informacién aqui difundida.

Projekti on rahaliselt toetanud Euroopa Komisjon. Publikatsiooni sisu peegeldab autori
seisukohti ja Euroopa Komisjon ei ole vastutav selles sisalduva informatsiooni kasutamise
eest.

Hanke on rahoitettu Euroopan komission tuella. Tasta julkaisusta (tiedotteesta) vastaa
ainoastaan sen laatija, eika komissio ole vastuussa siihen sisaltyvien tietojen mahdollisesta
kaytosta.

Ce projet a été financé avec le soutien de la Commission européenne. Cette publication
(communication) n’engage que son auteur et la Commission n’est pas responsable de 'usage
qui pourrait étre fait des informations qui y sont contenues.

Az Eurdpai Bizottsag tamogatast nyujtott ennek a projektnek a koltségeihez. Ez a kiadvany
(kdzlemény) a szerzd nézeteit tlikrozi, és az Eurdpai Bizottsag nem tehetd feleldssé az abban
foglaltak barminem( felhasznalasért.

Il presente progetto & finanziato con il sostegno della Commissione europea. L'autore ¢ il solo
responsabile di questa pubblicazione (comunicazione) e la Commissione declina ogni
responsabilita sull’'uso che potra essere fatto delle informazioni in essa contenute.

Sis projektas finansuojamas remiant Europos Komisijai. Sis leidinys [prane$imas] atspindi tik
autoriaus pozidrj, todél Komisija negali bati laikoma atsakinga uz bet kokj jame pateikiamos
informacijos naudojima.

Sis projekts tika finanséts ar Eiropas Komisijas atbalstu. ST publikacija [pazinojums] atspogu | o
vienigi autora uzskatus, un Komisijai nevar uzlikt atbildibu par taja ietvertas informacijas
jebkuru iespé&jamo izlietojumu.

Ovaj projekt financira Europska komisija. Sadrzaj ove publikacije isklju¢iva je odgovornost
autorica i ni na koji nacin ne mozZe se smatrati da odrazava gledista
Europske komisije.

Dan il-progett gie finanzjat bl-ghajnuna tal-Kummissjoni Ewropea. Din ilpublikazzjoni tirrifletti
(Dan il-komunikat jirrifletti) [-opinjonijiet ta’ lawtur biss, u I-Kummissjoni ma tistax tinzamm
responsabbli ghal kull tip ta’ uzu li jista’ jsir mill-informazzjoni li tinsab fiha ( fih).

Dit project werd gefinancierd met de steun van de Europese Commissie.
De verantwoordelijkheid voor deze publicatie (mededeling) ligt uitsluitend bij de auteur; de
Commissie kan niet aansprakelijk worden gesteld voor het gebruik van de informatie die erin is vervat.

Ten projekt zostat zrealizowany przy wsparciu finansowym Komisji Europejskiej. Projekt lub
publikacja odzwierciedlajg jedynie stanowisko ich autora i Komisja Europejska nie ponosi
odpowiedzialnosci za umieszczong w nich zawartos¢ merytoryczng.
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